Na temelju Zakona o trgovackim drustvima i ¢lanka 26. Statuta drustva Dalekovod, d.d., sa
sjedi§tem u Zagrebu, Marijana Cavi¢a, OIB: 47911242222 (dalje u tekstu: Drustvo), Nadzorni
odbor Drustva (dalje u tekstu: Nadzorni odbor) na svojoj sjednici odrzanoj 27.06.2024. godine,
donosi sljededéi

POSLOVNIK
O RADU NADZORNOG ODBORA Dalekovod, d.d.

OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Poslovnikom o radu Nadzornog odbora (dalje u tekstu: Poslovnik) ureduju se pitanja
znacajna za konstituiranje, nadleznost, organizaciju i naéin rada i odlugivanja Nadzornog
odbora te radnih tijela, komisija odnosno odbora pri Nadzornom odboru Drustva (dalje u tekstu:
Komisija ili Odbor ovisno o kontekstu), kao i za ¢uvanje poslovne tajne.

Odredbe Poslovnika obvezuju predsjednika Nadzornog odbora (u daljnjem tekstu:
Predsjednik), zamjenika predsjednika Nadzornog odbora (u daljnjem tekstu: Zamjenik) i sve
¢lanove Nadzornog odbora (dalje u tekstu skupno: Clanovi a pojedinaéno: Clan), te Tajnika
Nadzornog odbora (dalje u tekstu: Tajnik).

Ovaj Poslovnik obvezuje i na odgovarajuci na¢in se primjenjuje i na druge osobe koje na bilo
koji nacin sudjeluju u radu Nadzornog odbora ili su nazo¢ne sjednicama Nadzornog odbora (u
daljnjem tekstu: Sjednica).

Odredbe ovog Poslovnika obvezuju i na odgovarajuéi se nagin primjenjuju i na predsjednike ili
druge Celnike Odbora i/ili Komisija, njihove zamjenike, ako su imenovani i na sve &lanove
Odbora i/ili Komisija, te druge osobe koje sudjeluju u radu pojedinog Odbora i/ili Komisija ili su
nazocne sjednicama Odbora i/ili Komisija, u svemu pod uvjetima i na na&in odreden ovim
Poslovnikom.

KONSTITUIRANJE NADZORNOG ODBORA

Clanak 2.
Novoizabrani Nadzorni odbor mora se konstituirati u roku od 8 (0sam) dana od dana izbora.
Konstituirajuu sjednicu sazvat ¢e i njome predsjedavati predsjednik Glavne skupstine, do
trenutka izbora predsjednika Nadzornog odbora.

Clanak 3.
U pozivu za konstituirajué¢u Sjednicu predsjednik Glavne skupétine stavlja naznaku da saziva
sjednicu Nadzornog odbora radi njegovog konstituiranja, odreduje mjesto i vrijeme odrzavanja
sjednice te upucuje ¢lanove Nadzornog odbora da su duzni prisustvovati toj Sjednici.

Na konstituirajucoj sjednici €lanovi Nadzornog odbora izabrat ¢e predsjednika i zamjenika
predsjednika Nadzornog odbora.

Odluku o izboru Predsjednika odnosno Zamjenika &lanovi Nadzornog odbora koji o izboru
Predsjednika odnosno Zamjenika odluéuju, donose javnim glasanjem.

Svaki ¢lan Nadzornog odbora koji o tome odluéuje moze predloZiti Predsjednika odnosno
Zamjenika, a glasuje se prema redoslijedu kojim su kandidati predloZeni.



Ako niti jedan kandidat ne dobije potrebnu vecinu, kandidiranje i izbor se ponavljaju dok se ne
izabere Predsjednik odnosno Zamjenik.

Nadzorni odbor je konstituiran kad ¢lanovi izmedu sebe izaberu Predsjednika.

Promjenom ili prestankom vaZenja odredbi Statuta Drustva koja reguliraju uvjete, postupak i
nadin izbora Predsjednika i/ili Zamjenika, neposredno ¢e se primijeniti odredbe Zakona o
trgovaékim drutvima na snazi u mjerodavnom trenutku (dalje u tekstu: ZTD), ako Statut
Drustva na snazi u mjerodavnom trenutku o tome ne bude sadrzavao posebne sukladne
odredbe.

Clanak 4.
Nadzorni odbor se ne konstituira ako prestane mandat jednom ili viSe izabranih Clanova, ali
ne i svim izabranim ¢lanovima dotadasnjeg sastava Nadzornog odbora.

Ako je u smislu prethodnog stavka prestalo ¢lanstvo u Nadzornom odboru Predsjedniku,
sjednicom Nadzornog odbora do izbora novog predsjednika predsjedava Zamjenik.

Ako istovremeno prestane ¢lanstvo u Nadzornom odboru i Predsjedniku i Zamjeniku, tada
Sjednicu do izbora novog Predsjednika i/ili Zamjenika vodi onaj ¢lan kojega izmedu sebe za
tu svrhu izaberu preostali &lanovi, a ako se o tome ne dogovore tada onaj koji je najstariji po
godinama.

Ako ¢lanu Nadzornog odbora koji je izabran za Predsjednika ili Zamjenika Nadzornog odbora
prestane svojstvo Predsjednika ili Zamjenika Nadzornog odbora, ali tako da taj ¢lan nastavlja
élanstvo u Nadzornom odboru Drustva, tada se ne¢e odrzati nova Konstituiraju¢a sjednica,
veé ée &lanovi koji 0 tome glasaju izabrati novog Predsjednika odnosno Zamjenika.

PRAVA | DUZNOSTI CLANOVA NADZORNOG ODBORA

Clanak 5.
Predsjednik predstavlja Nadzorni odbor, a Drustvo u odnosu na djelokrug rada Nadzornog
odbora.

Kad Nadzorni odbor zastupa Drustvo prema Upravi Drustva (dalje u tekstu: Uprava) odnosno
pojedinim &lanovima Uprave, poslove zastupanja Nadzornog odbora izvrsava Predsjednik.

Predsjednik saziva Sjednice, predlaze dnevni red i prijedloge odluka, rukovodi Sjednicom, te
potpisuje odluke i Zapisnik sa Sjednice te druge akte Nadzornog odbora.

Zamjenik ima prava i duznosti Predsjednika za vrijeme sprije¢enosti ili dulje odsutnosti
Predsjednika, a Nadzorni odbor mora bez odgode rieSavati pitanja iz djelokruga utvrdenog
propisima i Statutom Drustva.

Clanak 6.
Clanovi Nadzornog odbora imaju pravo i duznost prisustvovati Sjednicama, podnositi
prijedloge, raspravijati i odiuéivati o svim pitanjima koja su na dnevnom redu, kao i zatraziti
sazivanje sjednice Nadzornog odbora kad je to predvideno ovim Poslovnikom, Statutom ifili
ZTD-om.

Svaki Clan Nadzornog odbora duzan je prisustvovati zasjedanjima Glavne Skupstine.

Clanovima Nadzornog odbora pripada nagrada odnosno naknada za njihov rad, koju utvrduje
i preispituje Glavna skupstina Drustva sukladno ZTD-u i Statutu.



NACELA DJELOVANJA

Clanak 7.

Nadzorni odbor kao tijelo i svaki ¢lan Nadzornog odbora u ostvarivanju zadaéa Nadzornog
odbora duzni su:

postupati u najboljem interesu Drustva, pozorno§¢u urednog i savjesnog
gospodarstvenika;

postupati u skladu s opéeprihvacenim kodeksima kao $to su to kodeks korporativnog
upravljanja i sli¢no,

zalagati se za sprjeavanje sukoba interesa,

zalagati se za postupke kojima se sprijeéava nezakonito djelovanje,

Cuvati poslovnu tajnu Drustva sukladno propisima i opéim aktima Drustva.

Nadzorni odbor osobito mora biti upoznat s aktima Uprave Drustva kojima se ureduju pitanja
iz prethodnog stavka, poglavito ako Nadzorni odbor ne donosi navedene akte niti ne daje
prethodnu suglasnost na njih.

Uprava Drustva duzna je omogudéiti Nadzornom odboru tehnigke, organizacijske, materijaine i
druge uvjete potrebne za uredno ispunjavanje duznosti Nadzornog odbora Drustva.

POSLOVI NADZORNOG ODBORA

Clanak 8.

Nadzorni odbor, u okviru svojih ovlastenja i odgovornosti postavljenih Statutom, ZTD-om te
drugim primjenjivim propisima na snazi u mjerodavnom trenutku (dalje u tekstu skupno:
Propisi), obavlja osobito sljedecée poslove:

1)

3)

4)

5)

nadzire vodenje poslova Drustva i u vezi s tim moze u svako doba zahtijevati od Uprave
Drustva izvjeStaje u odredenom obliku te pregledavati i ispitivati poslovne knjige i
dokumentaciju Drustva i Grupe Dalekovod (dalie u tekstu: Grupa), blagajnu,
vrijednosne papire i druge materijale, u koju svrhu Nadzorni odbor moze Koristiti
pojedine svoje Elanove ili/i druge stru¢njake,

Nadzorni odbor daje nalog revizoru za ispitivanje godinjih financijskih izvje§éa Drustva
i Grupe,

ispituje da li se poslovi Drustva vode u skladu sa zakonima, aktima Drustva i odlukama
Glavne skupstine, ispituje rezultate poslovanja te utvrduje da li stanje poslovnih knjiga
Drustva ispravno pokazuje financijsko i poslovno stanje, te podnosi Glavnoj skupétini
pisano izvjesc¢e o obavljenom nadzoru, u kojem je posebno duZan navesti djeluje i
Drustvo u skladu sa zakonom i aktima Drustva te odlukama Glavne skupétine, jesu i
godiSnja financijska izvje$¢a napravijena u skladu sa stanjem u poslovnim knjigama
Drustva i pokazuju li ispravno imovinsko i poslovno stanje Drustva,

tako dugo dok su dionice Drustva uvr§tene na uredeno trZiste radi trgovanja, Nadzorni
obor odluCuje o davanju prethodne posebne pisane suglasnosti Upravi Drustva za
svaki posao koji Drustvo namjerava poduzeti s povezanim osobama kako ih odreduju
Propisi, ako vrijednost tog posla samostalno ili zajedno s drugim poslovima koje je
Drustvo poduzelo s istom povezanom osobom u posijednjin dvanaest mjeseci prije
nego Sto se taj posao poduzima, premasuje 2,5% zbroja dugotrajne i kratkoroéne
imovine Grupe utvrden zadnjim konsolidiranim godi§njim financijskim izvje$éima
Drustva, tako dugo dok je Drustvo viadajuc¢e drustvo Grupe, u postupku i na naéin
propisan ZTD-om,

odlucuje o davanju suglasnosti na prijedlog Uprave o upotrebi dobiti odnosno pokriéu
gubitka sukladno Statutu i ZTD-u,



6) odiuéuje o davanju suglasnosti Upravi za poduzimanje poslova za koje je ZTD-om,
Statutom, Propisima, ovim Poslovnikom ili posebnom odlukom Nadzornog odbora
odredeno da je Uprava za poduzimanje takvog posla duZna pribaviti suglasnost
Nadzornog odbora;

7) zastupa Drustvo prema ¢lanovima Uprave, te sklapa pravne posiove s Elanovima
Uprave, odluduje o sustavu primitaka ¢lanova Uprave, utvrduje politiku primitaka
¢lanova Uprave koju odobrava Glavna Skupstina te sukladno ZTD-u i Propisima
ispituje primanja ¢lanova Uprave,

8) po potrebi saziva Glavnu skupstinu;

9) obavlja i druge poslove koji su mu ZTD-om, Statutom, Propisima, ovim Poslovnikom ili
na drugi propisani nacin stavljeni u nadleznost.

PRIPREMANJE | SAZIVANJE SJEDNICE

Clanak 9.
Sjednice Nadzornog odbora sazivaju se prema potrebi, a obavezno najmanje jednom
tromjeseé&no. Sjednicu Nadzornog odbora priprema i saziva Predsjednik Nadzornog odbora.

Prijedlog za pojedinu to¢ku dnevnog rada (predlaganje nove totke dnevnog reda ili
protuprijedlog odluke za ve¢ predloZenu tocku dnevnog reda) za Sjednicu ovlasten je podnijeti
svaki ¢lan Nadzornog odbora i dostavlja se Predsjedniku u pisanom obliku, s kratkim
obrazlozenjem i prijedlogom odluke.

Prijedlog dnevnog reda utvrduje Predsjednik temeljem obradenih prijedloga iz prethodnih
stavaka.

Sjednica Nadzornog odbora mora se odrzati unutar roka od 15 (petnaest) dana od dana kada
je sazvana.

Clanak 10.
Svaki &lan Uprave ili Nadzornog odbora moze, uz navodenje razloga i svrhe, zatraziti sazivanje
sjednice Nadzornog odbora, predioZiti dnevni red Sjednice te prijedloge odluka koje treba
donijeti.

Ako Predsjednik odbije obrazloZeni zahtjev ¢lana Nadzornog odbora ili ¢lana Uprave za
sazivanjem sjednice, odnosno ako Predsjednik iz bilo kojeg razloga ne sazove Sjednicu u roku
od deset radnih dana od dana takvog zahtjeva, podnositelj zahtjeva mozZe sam sazvati sjednicu
u daljnjem roku od pet radnih dana uz naznaku dnevnog reda, prijedloga odluka i izvjestitelja
po pojedinim to¢kama, ako ih ima, te navodenjem koji se pisani materijali dostavljaju uz poziv,
ako postoje.

Clanak 11.
Sjednice se u pravilu odrzavaju u sjedidtu Drustva.

Poziv za sjednicu Nadzornog odbora upucuje se ¢lanovima Nadzornog odbora u pisanom
obliku elektronskom pos$tom i to najkasnije 5 (pet) kalendarskih dana prije dana odrzavanja
sjednice. Iznimno razlozi Zurnosti dozvoljavaju da sjednica bude sazvana i u kracem vremenu.

U pozivu za sjednicu moraju biti navedeni mjesto i vrijeme odrZavanja sjednice, obrazloZeni
dnevni red, te prilozeni materijali s podacima potrebnim za dono$enje odiuka po pojedinim
totkama dnevnog reda i prijedlozima odluka, odnosno zakljuCaka.

Razlozi 2urnosti dozvoljavaju da sjednica bude sazvana elektronskom postom, telefonom,
telegramom ili telefaksom, i u kraéem vremenu, time da se prije po¢etka tako sazvane sjednice



Clanovi Nadzornog odbora izjadnjavaju o opravdanosti takvog sazivanja i svojoj spremnosti
da sudjeluju u njezinom radu.

Clanak 12.
Materijali koji se dostavljaju uz poziv za Sjednicu moraju sadrzavati, kad god je to mogudée,
objasnjenja prijedloga odluka uz toc¢ke koje su na dnevnom redu sazvane Sjednice.

Clanovi Nadzornog odbora mogu se izjasniti o ispustanju s dnevnog reda Sjednice one toéke
dnevnog reda za koju nemaju materijale s potrebnim informacijama ili su materijali tako
pripremljeni da zbunjuju ili sadrZe nejasnoée koje onemogucavaju izjasnjavanje o prijedlogu
odluke i/ili predioZenoj toéci dnevnog reda, kad su takvi materijali nuzni za razumijevanje
prijedloga odluke i/ili to¢ke dnevnog reda.

Uprava Drustva osigurava pravovremenu pripremu izvjesca i drugih materijala potrebnih za
rad na Sjednicama.

ODRZAVANJE SJEDNICA

Clanak 13.
Na sjednicu Nadzornog odbora pozivaju se svi ¢lanovi Nadzornog odbora i Uprave, a mogu
biti pozvani izvjestitelji i savjetnici za pojedina pitanja o kojima se odluéuje.

Sjednicama Nadzornog odbora prisustvuje Tajnik koji vodi Zapisnik sa Sjednice.
Clanovi Nadzornog odbora mogu prisustvovati sjednicama svake Komisije ili Odbora.

Clanak 14.
Sjednicom Nadzornog odbora predsjedava Predsjednik, a u sluéaju njegove sprijeéenosti
Zamijenik.

Predsjednik je duzan, prije otvaranja sjednice, utvrditi jesu li ispunjeni uvjeti za odrzavanje
Sjednice, odnosno prisustvuje |i sjednici najmanje polovina od ukupnog propisanog broja
¢lanova Nadzornog odbora.

Ako na sjednici ne postoji kvorum, Predsjednik ¢e odgoditi sjednicu i istovremeno zakazati
novu koja e se, u pravilu, odrzati najkasnije u roku od 15 (petnaest) dana od dana za koji je
neodrzana Sjednica bila prvotno zakazana.

Nakon utvrdenja da su ispunjeni uvjeti za odrzavanje sjednice Predsjednik otvara raspravu o
predioZzenom dnevnom redu. Dnevni red se utvrduje na osnovi dnevnog reda istaknutog u
pozivu za Sjednicu, zatim prethodno dostavljenih pisanih prijedloga &lanova Uprave odnosno
Nadzornog odbora te na osnovi izmjena, odnosno dopuna dnevnog reda koji moze dati, uz
obvezu obrazlozenja, svaki od ¢lanova Nadzornog odbora najkasnije neposredno prije poéetka
Sjednice.

Predsjednik Nadzornog odbora moze samo u iznimnim sluéajevima, uz suglasnost najmanje
polovice ¢lanova Nadzornog odbora, na samoj Sjednici, predioziti da se odredena pitanja
uvrste na dnevni red Sjednice.

Nadzorni odbor najprije odluéuje o onim tockama koje se nalaze u pozivu za Sjednicu, zatim
o predioZenim izmjenama to¢aka objavljenog dnevnog reda, a nakon toga o prijedlozima za
dopune dnevnog reda. Ako se ne moze postic¢i sporazum o tome koje Ge se tocke iznijeti na
dnevni red, glasovati ¢e se posebno o svakom pojedinom prijedlogu pojedine toke dnevnog
reda.



Dnevni red smatra se utvrdenim ako je za njega glasovala vecina od danih glasova na sjednici
Nadzornog odbora.

POSLOVNI RED NA SJEDNICI

Clanak 15.
Po utvrdivanju dnevnog reda pristupa se raspravljanju o pojedinim to¢kama dnevnog reda, a
temeljem uvodnog izlaganja izvjestitelja i/ili temeliem pisanog obrazloZenja.

Nakon uvodnog izlaganja, Predsjednik otvara raspravu i daje rije Clanovima Nadzornog
odbora redoslijedom prijave, a drugim prisutnim osobama u skladu s tijekom rasprave i
potrebom za dodatnim obrazloZenjima. Raspravljati se moZe samo o predmetu raspravljanja
u okviru pitanja koje je na dnevnom redu.

Ako iz rasprave proizlazi zakljuéak da totka dnevnog reda nije dobro pripremljena ili da
prijedlog odluke nije dovoljno jasan tocka se moze ispustiti s dnevnog reda.

Ako iz rasprave proizlazi da je pojedino pitanje raspravijeno u mjeri da se rasprava moze
zakljugiti, te da se moZe pristupiti odlu¢ivanju o pitanju na dnevnom redu, Predsjednik
priopéava prijedlog odluke i poziva ¢lanove Nadzornog odbora da se o istom izjasne.

Osnova za odluéivanje je prijedlog koji je bio dostavljen prije Sjednice, odnosno prijedlog kojeg
prije glasovanja uobli¢i Predsjednik, ukoliko je prijedlog dostavljen prije Sjednice izmijenjen.

Ako prijedlozi teksta odluke konkuriraju, prijedioge teksta odluke stavija na glasovanje
Predsjednik onim redom kako su u materijalu predlagani.

ODLUCIVANJE

Clanak 16.
O pitanjima koja se tiéu postupka, Nadzorni odbor odluuje zakljutkom, a o glavnim pitanjima,
odlukom.

Nadzorni odbor Drustva donosi odluke na naéin da sve odluke moraju biti usvojene ve¢inom
od danih glasova.

Svaki ¢lan Nadzornog odbora ima pravo na jedan glas. Ako su glasovi jednako podijeljeni,
odludujudi je glas predsjednika Nadzornog odbora.

Pravo glasa o pitanjima iz nadleznosti Nadzornog odbora imaju samo ¢lanovi Nadzornog
odbora, a o prijedlogu odluke izjadnjavaju se tako da svoj glas daju “ZA“ ili “PROTIV"
prijedloga, a mogu biti i suzdrzani. Ako je ¢lan Nadzornog odbora po nekome pitanju suzdrzan
tada se smatra da glas toga ¢lana Nadzornog odbora nije dan.

Na Sjednici prisutni &lanovi Nadzornog odbora glasaju javno, dizanjem ruke.
Odsutni &lanovi mogu sudjelovati u dono$enju odluka tako da svoj glas dadu putem telefona
ili pisanim putem (pismo, poruka elektroni¢ke poste ili telefaks poruka) odnosno koristenjem

drugih za to podobnih tehnickih sredstava.

Predsjednik zakljuéuje sjednicu nakon $to se rasprave sva pitanja koja se nalaze na dnevnom
redu.



ODRZAVANJE SJEDNICA PUTEM VIDEO ILI TELE KONFERENCIJE

Clanak 17.
Ako postoje tehnicke mogucnosti, pojedine sjednice Nadzornog odbora mogu se odrzati i
putem video ili tele konferencije.

U slucaju iz prethodnog stavka ovog c¢lanka Uprava Drustva osigurava nesmetanu i
kontinuiranu komunikacija izmedu svih osoba koje sudjeluju u radu Sjednice.

Ako se ne moze posti¢i nesmetana i kontinuirana komunikacija sukladno prethodnom stavku
ovog Clanka, Predsjednik e prekinuti sjednicu i odrediti njezino ponovno odrzavanje u roku ne
duzem od 15 (petnaest) dana, racunajuci od dana prekinute Sjednice.

U slucaju iz prethodnog stavka ovog &lanka, moze se ponovo zakazati odrzavanje Sjednice
putem video ili tele konferencije ili ée se sjednica odrzati u mjestu o kojem se suglase &lanovi
Nadzornog odbora.

ZAPISNIK SA SJEDNICE

Clanak 18.
O Sjednici se vodi zapisnik (dalje u tekstu: Zapisnik), kojega sastavlja Tajnik ili druga osoba
koju odredi Predsjednik u slu¢aju sprijeCenosti Tajnika, a potpisuje Predsjednik, odnosno
Zamjenik Predsjednika, ako je vodio Sjednicu i Tajnik.

U Zapisnik se unose sljedeéi podaci:

mjesto i vrijeme odrzavanja Sjednice;

imena ¢lanova Nadzornog odbora koji su sudjelovali u radu Sjednice;

imena prisutnih osoba, koje nisu ¢lanovi Nadzornog odbora;

imena ¢Elanova koji su glasali pisanim putem;

dnevni red;

bitan sadrzaj vodene rasprave;

donesene odluke odnosno zakljuéci po svakoj to¢ki dnevnog reda;

rezultati glasovanja i detalji o glasovanju pojedinih ¢lanova Nadzornog odbora vrijeme
podetka i zavrSetka Sjednice.

Clanak 19.
Zapisnik s prethodne Sjednice verificira se na prvoj sliede¢oj Sjednici.

Svaki ¢lan Nadzornog odbora ima pravo na pocetku Sjednice iznijeti primjedbe na Zapisnik s
prethodne Sjednice.

O osnovanosti primjedaba na Zapisnik odluéuje se glasovanjem. Ako se primjedba prihvati u
Zapisniku ce se izvrsiti odgovarajuc¢a izmjena.

Naknadna verifikacija Zapisnika ne odgada primjenu donesenih odluka.
Svakome ¢lanu Nadzornog odbora Zapisnik se mora dati na uvid na njegov osobni zahtjev.

Zapisnik s odlukama u prilogu odlaze se i ¢uva u dokumentaciji Nadzornog odbora koju u
obliku knjige odluka Nadzornog odbora ustrojava i vodi Tajnik.



Za razli¢ite provedbene svrhe moze se izraditi izvadak iz Zapisnika za jednu ili vie toCaka
dnevnog rada i odluke koje su donesene pod tim totkama dnevnog reda.

Jedan primjerak Zapisnika, zajedno sa svim pripadajucim prilozima, pozivom za Sjednicu
odnosno odludivanje pisanim putem te dostavijenim materijalima, ¢uva se u Drustvu, kao
dokument trajne vrijednosti.

ODLUCIVANJE KORESPONDENTNIM PUTEM

Clanak 20.
Odluka Nadzornog odbora moze biti donesena i bez izravne istovremene prisutnosti ¢lanova
Nadzornog odbora (odlu¢ivanje korespondentnim putem).

Na ovakvo donosenje odluka Nadzornog odbora na odgovarajuéi se nacin primjenjuju odredbe
ovog Poslovnika koje se odnose na sazivanje i rad sjednice nadzornog odbora.

Clanak 21.
Kod odluéivanja korespondentnim putem, Predsjednik dostavlja, putem elektronicke poste,
svim ¢&lanovima Nadzornog odbora prijedlog odluke koja se namjerava donijeti, a koji je
formuliran na nadin da se o njemu ¢lanovi Nadzornog odbora mogu izjasniti sa “ZA” ili
“PROTIV".

Prijedlog odluke iz prethodnog stavka ovog €lanka mora biti obrazlozen.

Svaki ¢lan Nadzornog odbora, na odgovarajuéi nacin potvrduje primitak materijala za ovako
sazvanu sjednicu Nadzornog odbora te daje suglasnost s donesenim odlukama.

Clanak 22.
Clanovi Nadzornog odbora su duzni u roku ne duzem od 7 (sedam) dana, raCunajuci od dana
primitka prijedloga odluke iz prethodnog ¢lanka Poslovnika, dostaviti svoj glas Predsjedniku
putem elektroni¢ke poste osim kada je na dnevnom redu davanje suglasnosti na odluke
Uprave Drustva u kojem sluéaju su ¢lanovi duZni dostaviti svoj glas Predsjedniku putem
elektroni¢ke poste najkasnije u roku od 24 (dvadeseticetiri) sata raunajuci od dana primitka
prijedloga odluke iz prethodnog &lanka Poslovnika.

Clanak 23.
Odluka je donesena korespondentnim putem ako je za istu glasovala propisana vecina.

POMOCNA TIJELA NADZORNOG ODBORA

Clanak 24.
Nadzorni odbor moze imenovati Odbore radi pripreme odluka koje donosi i nadzora njihova
provodenja. Nadzorni odbor moze imenovati Odbore i kada to smatra svrhovitim ili kada je
tako propisano za rie§avanje osobito vaznih pitanja iz svojega djelokruga, a sukladno ZTD- u,
Statutu i Propisima, te opéeprihvac¢enim nacelima i oblicima djelovanja nadzornih odbora u
trgovackim drustvima.

U sluéaju iz prethodnog stavka odlukom o osnivanju Odbora, Nadzorni ¢e odbor utvrditi
nadleznost Odbora, broj i sastav ¢lanova takvog tijela, obvezu izvjedéivanja i druga vazna
pitanja kojima se ureduje rad takvog pomocnog tijela. Odbor ne moZe donositi odluke iz
nadleznosti Nadzornog odbora veé svojim savjetima, zakljuécima i preporukama donosi
preporuke kojima prediaze Nadzornom odboru dono$enje odluka iz nadleznosti Nadzornog
odbora.



Nadzorni odbor u obavljanju nadzora nad Drustvom moze imenovati i komisije. Komisije
Nadzornog odbora mogu biti stalne i povremene.

Nadzorni odbor donosi poslovnik o radu pojedinog Odbora, a ako posebni poslovnik o radu
pojedinog Odbora ne bude donesen, na rad Odbora na odgovarajuéi se naéin primjenjuju
odredbe ovog Poslovnika. Poslovnik o radu pojedinog Odbora, ako postoji mora biti uskladen
sa odredbama ovog Poslovnika, Statuta, ZTD-a i Propisa. U sluéaju da koja odredba
Poslovnika o radu pojedinog Odbora nije uskladena sa odredbama ovog Poslovnika, tada ¢e
se takva odredba Poslovnika o radu Odbora smatrati kao da nije niti dodana, a na odnos koji
ureduje neposredno ¢e se primijeniti odredbe ovog Poslovnika.

Clanak 25.
Nadzorni odbor imenuje i opoziva predsjednika pojedinog Odbora i zamjenika predsjednika
pojedinog Odbora, po svojem nahodenju, iz bilo kojeg razloga, ali i bez razloga, u svako doba.

Clanove pojedinog Odbora imenuje Nadzorni odbor te odlukom o imenovanju moze odrediti
trajanje obavljanja duznost u Odboru. Ako je za &lana Odbora imenovan Clan Nadzornog
odbora, tada ¢lanu Nadzornog odbora obavljanje duznosti u Odboru, u svakome sluéaju,
prestaje prestankom obavljanja duznosti ¢lana Nadzornog odbora, automatski bez posebnog
oblika prestanka. Ako je za ¢lana Odbora imenovana osoba koja nije Clan Nadzornog odbora
Nadzorni odbor u svako doba, iz bilo kojeg razloga ali i bez razloga, moze opozvati odiuku o
imenovanju odnosno razrijesiti takvu osobu &lanstva u Odboru.

Osim €lanova Odbora, pojedini Odbor, po odluci Nadzornog Odbora, moze imati i pridruzene
¢lanove, koji mogu sudjelovati u raspravi pred Odborom i obavljati poslove za Odbor, ali bez
prava glasa u Odboru. Na pridruzene ¢lanove Odbora, te njihova prava i obveze, na
odgovarajuci nacin se primjenjuju odredbe prethodnog stavka.

Clanovi Odbora, i druge osobe koje sudjeluju u radu Odbora, mogu steéi pravo na naknadu
odnosno nagradu za svoj rad u Odboru, u svemu pod uvjetima, na nadin i u visini odredenoj
odlukom Nadzornog odbora. Osobe u radnom odnosu u Drustvu i/ili Grupi, ako bi bile
imenovane ¢lanovima Odbora ili pridruZzenim &lanovima Odbora ne stjedu pravo na posebnu
naknadu za svoj rad u Odboru.

Tajnik, odnosno u slu€aju njegove sprije¢enosti druga osoba koju odredi predsjednik ili drugi
Celnik pojedinog Odbora, vodi zapisnik sa sjednica Odbora, obavlja administrativne i tehnitke
poslove za Odbor, te odrZzava tehnicku i struénu komunikaciju izmedu Nadzornog odbora i
Odbora.

REVIZIJSKI ODBOR

Clanak 26.
Osnivanje, nacin rada, nadleznosti i odgovornosti Revizijskog odbora regulirani su sukladno
Zakonu o reviziji i ostalim pripadajué¢im propisima.

STRUCNI, ADMINISTRATIVNI | DRUGI POSLOVI

Clanak 27.
Tajnik obavlja struéne i administrativne poslove za Nadzorni odbor i u vezi rada Nadzornog
odbora te Odbora. Nadzorni odbor za Tajnika moze imenovati struénjaka, osobu pravne
struke, koja svojim profesionalnim iskustvom, znanjem i integritetom jaméi da ée sa
povecanom paznjom i uz postovanje pravila struke pomagati Nadzornom odboru u
ispunjavanju zada¢a Nadzornog odbora sukladno &lanku 263. stavku 2. ZTD-a, te obavljanju
stru€nih i administrativnih poslova Nadzornog odbora i Odbora.



Tajnika imenuije i opoziva odnosno razrieSava Nadzorni odbor svojom odlukom.

Tajnik moze steci pravo na nagradu ifili naknadu za svoj rad, u svemu pod uvjetima, na nacin
i u visini odredenoj odlukom Nadzornog odbora.

Obzirom na veliginu i organizaciju Drustva te opseg radnih zadataka Tajnika, Uprava Drustva
moze odluéiti da s Tajnikom sklopiti pravni posao kojim e biti zaklju¢en radni odnos Tajnika u
Drustvu.

POVJERLJIVOST | CUVANJE POSLOVNE TAJNE

Clanak 28.
Svi &lanovi Nadzornog odbora duZni su trajno, bez obzira na prestanak duznosti Clana
Nadzornog odbora, &uvati kao povjerljive sve podatke iznesene tijekom sjednica, podatke o
Drustvu i Grupi te o odlukama i zakljuécima Nadzornog odbora, osim onih za koje Nadzorni
odbor izrijekom odluéi da ne predstavljaju povjerljive podatke.

Svi élanovi Nadzornog odbora duZni su trajno, bez obzira na prestanak duznosti clana
Nadzornog odbora, &uvati kao povjerljive sve podatke, Einjenice i okolnosti koje je Drustvo
saznalo na osnovi poslovnih odnosa s treéim osobama, a koji budu izneseni na sjednici ili
dostavljeni &lanovima Nadzornog odbora u pisanom obliku.

Obveze iz stavaka 1. i 2. ovog €lanka primjenjuju se na odgovarajuéi nacin i na Tajnika te sve
druge osobe koje sudjeluju u radu Nadzornog odbora, pojedinog Odbora, ili koje na bilo koji
drugi nadin saznaju za podatke iz stavaka 1. i 2. ovog Clanka.

Materijal koji sluzi kao podloga za rad na sjednicama Nadzornog odbora, rasprave na
sjednicama Nadzornog odbora, te sve odluke koje budu donesene na sjednicama Nadzornog
odbora predstavijaju poslovnu tajnu u slu¢aju kada nose oznaku “poslovna tajna”.

Podaci koji predstavljaju poslovnu tajnu mogu biti priopéeni tre¢im osobama samo na nacin i
u sluéajevima predvidenim Propisima i Statutom Drustva.

ZAKLJUCNE ODREDBE

Clanak 29.
Odluku o izmjenama i/ili dopunama Poslovnika donosi Nadzorni odbor. Postupak izmjene i
dopune Poslovnika moze pokrenuti svaki ¢lan Nadzornog odbora obrazloZenim prijedlogom.

Predsjednik vodi raduna da odredbe Poslovnika budu uskladene s odredbama, Statuta, ZTD-
a i Propisa. Pri tumadenju ovog Poslovnika odredbu treba tako razumjeti da to odgovara
na&elima utvrdenim ovim Poslovnikom, Statutom, ZTD-om i Propisima.

Clanak 30.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu trenutkom njegovog usvajanja. Stupanjem na shagu ovog
Poslovnika prestaje vrijediti Poslovnik o radu Nadzornog odbora Drustva od 27.05.2022.
godine.

Predsjednik Nadzornog odbora
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